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'DECLARACAO

Declara-se, em conformidade com o disposto no Estatuto das Instituicdes Particulares de
Solidariedade Social aprovado pelo Decreto-Lei n.° 172-A/2014, de 14 de novembro e pela Lei
n.© 76/2015, de 28 de julho que altera e republica o Decreto-Lei n.© 119/83, de 25 fevereiro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 402/85, de 11 de outubro e conjugado com a Lei-Quadro das
FundacOes aprovada pela Lei n.° 24/2012, de 9 de julho e no Regulamento do Registo
aprovado pela Portaria n.° 139/2007, de 29 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela
Portaria n.° 380/2019, de 18 de outubro, que se procedeu ao registo definitivo de alteragao
dos estatutos da instituicdo particular de solidariedade social abaixo identificada, reconhecida
como pessoa coletiva de utilidade publica.

A alteracdo dos estatutos foi aprovada por despacho do Secretdrio de Estado da Presidéncia
do Conselho de Ministros de 31/03/2023, e o respetivo registo foi lavrado pelo averbamento
n.% 9, 3 inscricdo n.° 4/82, a fls. 61 verso e 62 do Livro n.% 1 a fls. 26 do Livro n.° 8 e a fls.

23 verso do Livro n.° 10 das Fundagdes de Solidariedade Social, considerando-se efetuado em
31/03/2023 nos termos do n.° 3 do artigo 9.° do Regulamento acima citado.

Dos estatutos consta, nomeadamente, o seguinte:

Denominacido: FUNDAGAO VISCONDES DE MESSANGIL

NIPC - 501 340 300

Sede — Rua Jodo Tiago Coelho, n.? 36 — Pias — Serpa - Beja

Direcdo-Geral da Seguranca Social, em : 95 JAN. 2024
Pelo Diretor-Geral

Carla Joige
(Diretora de Servicos)

ASM

DIREGAO-GERAL DA SEGURANGA SOCIAL

Largo do Rato,1 1269-144 LISBOA Tel. 215 952 890 VolP 32190 dgss@seg-social.pt

fitn Awww seqg-social.pt/dgss-direccao-geral-da-seguranca-secial

Mod. DGSS/84
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Despacho
Autorizagfio de alteragéio estatutéria

No uso dos poderes que me foram subdelegados pela Ministra da Presidéncia através do
Despacho n.£7957/2022, de 23 de junho, publicado no Diério da Republica, 2.2 série, 0.2 124,
de 28 de junho, nos termos do artigo 189.2 do Cédigo Civil e do artigo 312 da Lei-Quadro das
Fundagdes, aprovada emanexo & Lein.224/2012, de 9 de Julho, na sua redag#o atual, e com
os fundamentos constantes dai nformacgéo n.21/848/2023/SGPCM que faz parte integrante
do processo administrativo n.2 1741/2022, defiro o pedido de autorizagéo de alteragéo
estatutaria apresentado pelos érgéos proprics da Fundagéo Viscondes de Messangil,
fundagao de solidariedade social com o n.2de pessoa coletiva 501340300 e sede em Serpa.

O Secretério de Estado da Ifrasidéncia do Conselho de Ministros
Awir My oA

André Moz Caldas
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“FUNDACAO VISCONDES DE MESSANGIL”

Fundagao Particular de Solidariedade Social

ESTATUTOS

~ CAPITULO PRIMEIRO ~

Disposicdes Gerais

Artigo Primeiro
Denominagdo e Natureza
A "FUNDACAO VISCONDES DE MESSANGIL” é uma Fundacdo de Solidariedade
Social criada por iniciativa de Dona Maria de Vilhena Varella, com sede sita na Rua
Jodo Tiago Coelho, nimero 36, cédigo postal 7830-257 Pias, Freguesia de Pias,
Concelho de Serpa, com o registo definitivo dos seus Estatutos na Direcio Geral da
Seguranga Social no Livro nimero um das Fundacées de Solidariedade Social, pelo
averbamento nimero 7, a inscrigdo nimero 4/82, a fls. 61 verso e 62 e fls 26 do
Livro nimero oito das Fundacdes de Solidariedade Social, tendo-lhe sido atribuido

o numero de pessoa coletiva 501340300.
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Artigo Segundo

Fins e Atividades Principais
1. A Fundagdo reconhecida como de utilidade ptiblica, pelo Decreto de Lei n® 9/85
de 9 de Janeiro, tem por objetivo a prestacio de servicos e outras iniciativas de
promogdo do bem-estar e qualidade de vida das pessoas, familias e comunidades,
nomeadamente nos seguintes dominios:
a) Apoio a infancia e juventude, incluindo as criangas e jovens em perigo,
designadamente, no 4mbito de creche e estabelecimento de educacio pré-escolar;
b) Apoio a familia, designadamente no dmbito de servico de apoio domiciliario e
ajuda alimentar;
¢) Apoio as pessoas na velhice e invalidez, designadamente no ambito de servico
de apoio domicilidrio, estrutura residencial para pessoas idosas, centro de dia e
centro de convivio;
d) Coadjuvar os servigos competentes e outras instituigdes e entidades publicas ou
privadas, no espirito de interajuda, solidariedade e colaboragio.
2. No plano social, a “FUNDACAO VISCONDES DE MESSANGIL” tem o propdsito de
dar expressdo organizada ao dever de Solidariedade e Justica, para prosseguir os

seus objetivos.

Artigo Terceiro
Aplicagdo Territorial
O ambito territorial de desenvolvimento da agdo da “FUNDACAO VISCONDES DE
MESSANGIL" abrange o territorio nacional, sendo historicamente direcionado a

populagdo da Freguesia de Pias, Concelho de Serpa.

NN

917
Svim



p
\
A

Artigo Quarto
Autonomia
1. O principio da autonomia assenta no respeito da identidade da Fundacgdo e na
aceitagdo de que, salvaguardado o cumprimento da legislagdo aplicavel, exerce a
sua atividade por direito préprio e inspirada, com respeito, 4 vontade da
Fundadora, promovendo o bem-estar e qualidade de vida da populagio em geral.
2. Com respeito pelas disposi¢des estatutdrias e pela legislagio aplicavel, a

Fundagéo estabelece livremente a sua organizagio interna.

Artigo Quinto

Apoio do Estado e das Autarquias
1. O Estado aceita, apoia e valoriza o contributo da Fundagio na efetivagio dos
direitos sociais dos cidadios individualmente considerados.
2. O contributo da Fundagdo e o apoio que a mesma é prestado pelo Estado
concretiza-se em forma de cooperagdo a estabelecer mediante acordos.
3. A Fundagdo pode encarregar-se, mediante acordos, da gestdo de instalagdes e
equipamentos pertencentes ao Estado ou as autarquias locais.
4. O apoio do Estado nao pode constituir limitagdo ao direito de livre atuacdo da

Fundacdo.

Artigo Sexto
Acordos de Cooperagdo com o Estado
A Fundagdo fica obrigada ao cumprimento das clausulas dos acordos de

cooperacgdo que vier a celebrar com o Estado.
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Artigo Sétimo
Cooperacdio entre a Fundagdo e outras
Instituicdes de Solidariedade Social
A Fundacéo e outras institui¢cdes de solidariedade social podem estabelecer entre
si formas de cooperagdo que visem, designadamente, a utilizagdo comum de
servicos ou equipamentos e o desenvolvimento de a¢es de solidariedade social,

de responsabilidade igualmente comum ou em regime de complementaridade.

Artigo Oitavo
Direito dos Utentes
Os interesses e os direitos dos utentes da Fundagio preferem aos da propria
Fundagdo ou da Fundadora e devem ser respeitados na sua dignidade e na
intimidade da vida privada e ndo podem sofrer discriminacées fundadas em

critérios ideolégicos, politicos, confessionais ou raciais.

Artigo Nono
Respeito pela vontade da Fundadora e adequacéo
ao cumprimento da Legislagdo em vigor
1. Avontade da Fundadora deve ser sempre respeitada no que diz respeito aos fins,
meios e encargos constantes do documento constitutivo da Fundacio.
2. Os aspetos organizativos e funcionais da Fundacio devem adequar-se a

legislacdo em vigor.
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Artigo Décimo
Organizagdo e Funcionamento
A organizacdo e funcionamento dos diversos sectores de atividade da Fundacédo
constardo de regulamentos internos elaborados pelo Conselho de Administracio

em conformidade com a legislagio em vigor.

~ CAPITULO SEGUNDO ~

Do Patrimonio e Receitas

Artigo Décimo-Primeiro
Patrimonio
O patriménio da Fundacdo é constituido pelos bens e direitos expressamente
afetos pela Fundadora a Fundagio, constantes de relacio anexa aos presentes
Estatutos, e pelos demais bens e valores que foram ou vierem a ser adquiridos pela

Fundacio.

Artigo Décimo-Segundo
Receitas

1. Os servigos prestados pela Fundagio serdo remunerados proporcionalmente e
de acordo com a situagdo econdmico-familiar dos utentes, apurada em inquérito
nos termos da legislagdo em vigor.

2. As tabelas de comparticipagio dos utentes serdo elaboradas em conformidade
com as normas legais aplicaveis, emitidas pelos servicos oficiais competentes ou
com os acordos de cooperacio que sejam celebrados com os mesmos.

3. Constituem, ainda, receitas da Fundacio;

S/
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a) Os rendimentos de bens e capitais préprios;

b) Os rendimentos de herangas, legados e doacdes instituidos a seu favor;
¢) Os rendimentos dos servigos e as comparticipacdes dos utentes;

d) Quaisquer outros donativos e os produtos de festas e subscricdes;

e) Os subsidios do Estado e de outros organismos oficiais.

~ CAPITULO TERCEIRO ~

Dos Orgéios da Fundagdo
SECCAO I - Disposi¢des Gerais
Artigo Décimo-Terceiro

Orgdos

1. Constituem drgdos obrigatdrios da Fundagao:

a) Um o6rgdo de administracdo, a quem compete a gestdo do patriménio da

Fundagdo, bem como deliberar sobre propostas de alteragido dos Estatutos, de

modificagdo e de extin¢do da Fundacao;

b) Um orgdo executivo, com fungdes de gestao corrente;

¢) Um drgdo de fiscalizagdo, a quem compete a fiscalizagdo da gestdo e das contas

da Fundacgdo;

d) Um Conselho de Curadores, com a missdo de velar pelo cumprimento dos

estatutos da Fundagio. Estabelece a orientagdo e acompanha o desenvolvimento

das atividades da Fundacdo. Os seus membros sdo oriundos de diferentes meios

culturais e profissionais e todos eles sdo reputados nas suas areas pelo empenho

que dedicam a melhoria das condic¢des de vida das pessoas.
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2. A duragdo dos mandatos dos 6rgios sociais da Fundagdo é de 4 (quatro) anos,
com um limite maximo de 3 (trés) mandatos.

3. Salvo onde estes Estatutos disponham expressamente em contrario, 0 exercicio
de qualquer cargo nos érgios é gratuito, mas pode justificar o pagamento das

despesas dele derivadas.

Artigo Décimo-Quarto
Funcionamento dos Orgdos em Geral
1. As deliberag6es sdo tomadas por maioria de votos dos titulares presentes, tendo
o Presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.
2. As votagdes respeitantes a nomeagdes dos 6rgios sociais ou a assuntos de
incidéncia pessoal dos seus membros sio feitas por escrutinio secreto.
3. Sdo sempre lavradas atas das reunides de qualquer 6rgio da Fundacio, que sio

obrigatoriamente assinadas por todos os membros presentes.

Artigo Décimo-Quinto
Forma de a Fundagdo se Obrigar
A Fundagdo obriga-se pela assinatura de dois membros do Conselho de
Administracdo, devendo um deles ser, sempre que possivel, o Presidente, salvo
quanto aos atos de mero expediente, em que basta a assinatura de um membro do

6rgdo de administragdo ou do érgio executivo.

Artigo Décimo-Sexto
Deliberagdes Nulas e Anuldveis

1. S3o nulas as deliberagges:

(i
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a) Tomadas por um 6rgdo ndo convocado, salvo se todos os seus titulares tiverem
estado presentes ou representados ou tiverem posteriormente dado, por escrito, o
seu assentimento a deliberacgio;

b) Cujo contetido contrarie normas legais imperativas;

¢) Que ndo estejam integradas e totalmente reproduzidas na respetiva ata.

2. Para efeitos do disposto na alinea a) do nimero anterior, ndo se considera
convocado o 6rgdo quando o aviso convocatério seja assinado por quem nio tenha
essa competéncia ou quando dele ndo constem o dia, hora e local da reunido, ou
quando reinam em dia, hora ou local diverso dos constantes do aviso.

3. Sdo anulaveis as deliberagdes de qualquer 6rgdo contrarias a lei ou aos
Estatutos, seja pelo seu objeto, seja em virtude de irregularidades havidas na

convocac¢ao ou no funcionamento do 6rgao.

SECCAO II - Do Conselho de Administragio

Artigo Décimo-Sétimo
1. 0 Conselho de Administracdo é constituido por trés membros, que distribuirao
entre si os cargos de Presidente, Secretario e Tesoureiro.
2. O Presidente do Conselho de Administracio é nomeado pelo Conselho de
Curadores.
3. Os restantes membros do Conselho de Administragdo sdo nomeados pela
maioria de votos dos titulares dos érgaos em fungoes.
4. A vacatura do cargo do Presidente do Conselho de Administragdo serd

imediatamente comunicada ao Conselho de Curadores para nova nomeacao.
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5. Em caso de vacatura dos cargos dos restantes membros do Conselho de
Administracdo serdo estes nomeados pela maioria de votos dos titulares dos
6rgdos em fungdes.

6. 0s membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Executivo podem ser
remunerados pelo exercicio dos respetivos cargos, mediante deliberacio deste
Orgdo precedida de parecer ndo vinculativo do Conselho de Curadores e do
Conselho Fiscal, incluindo através de senhas de presenga a atribuir pela
participagdo efetiva nas reunides deste mesmo 6rgio.

7. Os pareceres devem ser emitidos, pelos respetivos érgios, no prazo de 15 dias,
sob pena de se considerarem positivos.

8. A remuneracéo referida no nimero seis deve respeitar os limites legais que se
encontrem estabelecidos em cada momento para as Fundagdes de Solidariedade

Social.

Artigo Décimo-Oitavo

Compete ao Conselho de Administragdo gerir, dirigir e administrar a Fundagéo e
representd-la, incumbindo-lhe, designadamente:

a) Garantir a efetivacdo dos direitos dos utentes;

b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer dos servigos oficiais competentes
os relatérios anuais da situagdo financeira e funcionamento da Fundagdo, contas
de administracdo, bem como orgamentos, quadro do pessoal e programa de ag¢do
para o ano seguinte;

¢) Fixar ou modificar a estrutura dos servigos da Fundagdo e regular o seu

funcionamento, elaborando regulamentos internos de acordo com as normas
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técnicas emitidas pelos servicos oficiais competentes e submetendo-os a
homologacio;

d) Assegurar a organizagio e eficiéncia no funcionamento dos servigos, bem como
a escrituragdo dos livros, nos termos da lei:

e) Elaborar os programas de agdo da Fundagio, articulando-os com os planos e
programas gerais da Seguranca Social e respeitando as instru¢des emitidas pelo
Ministério da Solidariedade, Emprego e Seguranca Social no domfnio da sua
competéncia legal;

f) Contratar os trabalhadores da Fundagdo de acordo com as habilitagées legais
adequadas ao exercicio do cargo a desempenhar;

g) Exercer a competente acdo disciplinar sobre os trabalhadores da Fundacio;

h) Organizar o quadro de pessoal, contratar e gerir o pessoal da Fundagio;

i) Representar a Fundagio e substabelecer os seus poderes de representacio em
Advogado, Solicitador ou entidade competente, em juizo e fora dele;

j) Zelar pelo cumprimento da lei, dos Estatutos e das deliberacoes dos érgios da
Fundagio;

k) Manter sob a sua guarda e responsabilidade todos os bens e valores da
Fundagao;

1) Providenciar sobre fontes de receita da Fundacio;

m) Elaborar regulamentos;

n) Deliberar sobre a aceitagdo de herancas, legados e doagbes em conformidade
com a legislagdo aplicavel;

0) Celebrar acordos de cooperagio com entidades ptblicas ou privadas;

p) Propor a entidade tutelar a alteracio de Estatutos ou a modificagdo dos fins da

Fundag@o, nos termos da legislagio aplicavel;

10

(/%
s §Vm



q) Comunicar a entidade tutelar a ocorréncia dos factos que, nos termos da lei,
constituam causas extintivas da Fundacio;
r) A definigdo, orientagao e execugdo das linhas gerais de atuacao da Fundagdo,
bem como a diregéo dos respetivos servigos, em conformidade com estes Estatutos
e com a legislacdo em vigor;
s) A nomeacdo dos membros do Conselho de Curadores.

Artigo Décimo-Nono
Compete ao Presidente:
a) Superintender na administragdo da Fundacio, orientando e fiscalizando os
respetivos servigos;
b) Convocar e presidir as reuniées do Conselho de Administragéo, dirigindo os
respetivos trabalhos;
¢) Promover a execucio das deliberagdes do Conselho de Administracio;
d) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que carecam de
resolucdo urgente, sujeitando estes ultimos 3 confirmacdo do Conselho de
Administra¢do na reunido seguinte;
e) Representar a Fundagao em juizo e fora dele, podendo substabelecer os seus
poderes de representagdo em Advogado, Solicitador ou entidade competente;
f) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro de
atas do Conselho de Administracio;
g) Assinar quaisquer documentos que respeitem a atos e contratos que obriguem
a Fundacdo, conjuntamente com qualquer outro membro do orgao de

administragao.
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Artigo Vigésimo
Compete ao Secretario:
a) Coadjuvar o Presidente no exercicio das suas atribuicdes e substitui-lo nas suas
faltas e impedimentos;
b) Lavrar as atas das sessdes do Conselho de Administragio e superintender nos
servigos de expediente;
c) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides do Conselho de Administracio,
organizando os processos dos assuntos a serem tratados;

d) Superintender nos assuntos de secretaria.

Artigo Vigésimo-Primeiro
Compete ao Tesoureiro:
a) Receber e guardar os valores da Fundagio;
b) Promover a escrituragdo de todos os documentos de receitas e despesas da
Fundagdo, em conformidade com as normas emitidas pelos servicos oficiais
competentes;
c) Satisfazer as ordens de pagamento e as guias de receitas, e arquivar todos os
documentos de receitas e despesas;
d) Assinar conjuntamente com o Presidente do Conselho de Administragdo, as
operacdes financeiras, nomeadamente autorizagbes de pagamento e guias de
receita;
e) Apresentar trimestralmente ao Conselho de Administragio o balancete em que
se discriminardo as receitas e despesas dos meses anteriores;

f) Superintender nos servicos de contabilidade e tesouraria.
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Artigo Vigésimo-Segundo
O Conselho de Administragdo reunird sempre que o julgar conveniente, por
convocagdo do Presidente, e obrigatoriamente pelo menos uma vez por més, sendo
lavradas e devidamente assinadas pelos membros presentes as respetivas atas em

livro préprio.

SECCAQ III - Conselho Fiscal

Artigo Vigésimo-Terceiro

0 Conselho Fiscal é composto por trés membros, um Presidente e dois Vogais.

Artigo Vigésimo-Quarto
1. Os membros do Conselho Fiscal sio nomeados pelos corpos do Conselho de
Administra¢do em exercicio de funcdes.
2. A vacatura de um ou mais cargos sera imediatamente comunicada ao Conselho

de Administragdo pelo Conselho Fiscal que solicitara a nomeacio de novo membro.

Artigo Vigésimo-Quinto
Compete ao Conselho Fiscal:
1. O controlo e fiscalizagdo da Fundagdo, podendo, nesse dmbito, efetuar aos
restantes 6rgdos as recomendag¢des que entenda adequadas com vista ao
cumprimento da Lei, dos Estatutos e dos Regulamentos, designadamente:
a) Exercer a fiscalizagdo sobre a escrituracdo e documentos da Fundagdo, sempre

que o julgue conveniente;
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b) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus membros as reunides do
Conselho de Administragdo, sempre que para tal forem convocados pelo
Presidente deste 6rgio;

c) Dar parecer sobre o relatério anual e contas do exercicio, bem como sobre o
programa de agdo e orcamento para o ano seguinte;

d) Dar parecer sobre todos os demais assuntos que o 6rgdo executivo submeta a
sua apreciacio;

e) Verificar o cumprimento da Lei, dos Estatutos e dos Regulamentos da Fundacio.

Artigo Vigésimo-Sexto
Compete aos Vogais:
a) O desempenho de tarefas nio executivas;

b) Coadjuvar o Presidente.

Artigo Vigésimo-Sétimo
O Conselho Fiscal pode solicitar ao Conselho de Administracio elementos que
considere necessarios ao cumprimento das suas competéncias, bem como propor
reunides extraordindrias para discussdo, com aquele 6rgio, de determinados

assuntos cuja importancia o justifique.

Artigo Vigésimo-Oitavo
O Conselho Fiscal reunird por convocagdo do Presidente pelo menos uma vez em
cada trimestre, sendo lavradas e devidamente assinadas pelos membros presentes

as respetivas atas em livro préprio.
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SECCAOQ IV - Conselho Executivo

Artigo Vigésimo-Nono
0 Conselho Executivo é composto por um nimero impar de titulares, dos quais um

é o Presidente.

Artigo Trigésimo
Compete ao Conselho Executivo:
a) Praticar atos de gestio corrente, desighadamente os que visem executar
deliberagdes anteriores ou que se consubstanciem na assuncdo de competéncias
que ndo envolvam a disposigdo do patriménio ou a defini¢cio de novas politicas ou
estratégias, mas apenas o cumprimento dos planos ja aprovados pelos érgdos de
administracdo e de fiscalizagio;

b) Elaborar pareceres, estudos e informagdes que lhe sejam solicitados.

SECCAO V - Conselho de Curadores

Artigo Trigésimo-Primeiro
1. O Conselho de Curadores é composto por um nimero minimo de trés e maximo
de cinco membros, a nomear pelo Conselho de Administracio, designados de entre
personalidades de reconhecido mérito, integridade moral e competéncia, oriundos
de diferentes meios culturais e profissionais e todos eles sdo reputados nas suas

areas pelo empenho que dedicam a melhoria das condigdes de vida das pessoas.
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2. 0 Conselho de Curadores designara de entre os seus membros um Presidente.
3. A exclusdo de qualquer membro sé pode efetuar-se mediante deliberagio deste
Consetho tomada por escrutinio secreto, pela maioria dos membros presentes, com
fundamento em indignidade, falta grave, doenca ou desinteresse manifesto no
exercicio das suas fungbes, comunicada e aprovada pelo Conselho de
Administragéo.

4. As vacaturas que ocorram no Conselho de Curadores, por morte, impedimento
definitivo, suspensio de mandato, incapacidade, exclusdo ou rentincia de um dos
seus membros, serdo preenchidas por personalidades de reconhecido mérito,
integridade moral, a eleger mediante deliberacio, por maioria, dos membros do
Conselho de Administracio.

5.Quando qualquer membro do Conselho de Curadores se encontrar impedido de
exercer as suas fungdes por exercicio de cargo politico ou por qualquer outro
motivo, 0 seu mandato serd suspenso até que cesse a situagdo de incompatibilidade
ou impedimento.

6. As vacaturas que ocorram no Conselho de Curadores, em virtude de suspensio
de mandato, poderdo ser preenchidas temporariamente por personalidade
designada para exercer fun¢des em regime de substituicio até que cesse a situacao
que deu origem a suspensio, mediante deliberacdo, por maioria, dos membros do
Conselho de Administracio.

7. Os membros do Conselho de Curadores designados em regime de substituicio
exercem as suas fun¢des nos termos e com as limitagcdes previstas nos presentes
estatutos.

8. O Conselho de Curadores reunird ordinariamente uma vez por semestre e

extraordinariamente sempre que convocado pelo seu Presidente, de sua iniciativa,
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ou a pedido de dois dos seus membros ou do Presidente do Conselho de
Administragio.

9. As fungdes de membro do Conselho de Curadores nio sio remuneradas,
podendo, no entanto, ser-lhe atribuidas subven¢ées de presenca e ajudas de custo,
de montante a fixar pelo Conselho de Administracio.

10. As deliberagdes do Conselho de Curadores sdo tomadas por maioria, tendo o
seu Presidente voto de desempate.

11. O Conselho de Curadores podera solicitar a presenga de membros do Conselho

de Administragdo as suas reunides, os quais, no entanto, ndo terdo direito a voto.

Artigo Trigésimo-Segundo
Compete ao Conselho de Curadores:
a) Garantir a manutengdo dos principios inspiradores da Fundagio, velar pelo
cumprimento dos seus estatutos e pelo respeito pela vontade da Fundadora e
emitir orientagGes gerais sobre o seu funcionamento e concretizagio dos fins da
Fundagao;
b) Designar o Presidente do Conselho de Administracio;
c) Emitir parecer ndo vinculativo sobre o Projeto de Plano de Atividades,
Investimentos, Orcamento e o Relatério de Contas do exercicio, submetidos pelo
Conselho de Administragdo para o ano seguinte;
d) Emitir parecer ndo vinculativo sobre propostas de operacdes de investimento
ou outras opera¢bes e iniciativas relevantes, apresentadas pelo Conselho de
Administragdo e que ndo constem do Plano referido na alinea c), aprovado para o

respetivo ano;
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e) Dar parecer ndo vinculativo sobre as propostas de alteracdo dos estatutos,

modificagdo e extingdo da Fundagio.

~ CAPITULO QUARTO ~

Disposicbes Diversas

Artigo Trigésimo-Terceiro
A Fundagdo, no exercicio das suas atividades, respeitara a vontade da Fundadora,
a agao orientadora e tutelar do Estado, nos termos da legislacio aplicavel, e
cooperara com outras Entidades Piublicas ou Privadas e com os servicos oficiais
competentes para obter o mais alto grau de justica, de beneficios sociais e de

aproveitamento dos recursos.

Artigo Trigésimo-Quarto
A Fundagéo rege-se pelo disposto na Lei-Quadro das Fundagdes, aprovada pela Lei
n.° 24/2012, de 9 de julho, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 150/2015,
de 10 de setembro e, subsidiariamente, pelas disposi¢des do presente Estatuto e

demais legislagdo aplicavel.

Artigo Trigésimo-Quinto
Os casos omissos nestes Estatutos serdo resolvidos pelo Conselho de
Administracdo, de acordo com o preceituado na legislagdo em vigor e as normas

orientadoras emitidas pelos servigos oficiais competentes.
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ESTATUTOS aprovados na reunido do Conselho de Administracio da “FUNDACAO
VISCONDES DE MESSANGIL”, no dia nove de outubro do ano de dois mil e quinze,
revistos em doze de dezembro de dois mil e dezassete e, agora, no dia seis de

fevereiro de dois mil e vinte e trés.
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