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PARA QUE TODA A VIDA VALHA A PENA SER VIVIDA.
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Sim, todos vamos envelhecer — e, se pensarmos bem, isso € um privilégio.

Cada ano vivido é uma oportunidade de escrever novas histérias, de somar aprendizagens e de
descobrir alegrias inesperadas. Por isso, é tdo importante criar experiéncias que despertem bem-
estar, autonomia e entusiasmo. Que cada pessoa sinta que o seu tempo tem valor, que ainda ha
espaco para conquistas, partilhas e descobertas. A vida pode ser plena em todas as fases.
Sabemos que cuidar do corpo é essencial, com uma boa alimentacdo e atividade fisica. Mas
também sabemos que a alma e a mente precisam de alimento: o calor das relagGes, a criagdo de
novos lacos, a curiosidade sempre acesa. O cérebro, tal como o coracdo, agradece os estimulos
gue o mantém vivo, forte e cheio de possibilidades.

Envelhecer, afinal, é continuar a viver — com significado, com afeto e com brilho nos olhos.
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Comegamos a envelhecer no instante em que nascemos.

Envelhecemos um pouco a cada dia, de maneira lenta e inexordvel.

O envelhecimento é um processo natural e inevitavel, comum a todos os seres vivos, que se inicia
desde a concec¢do. Ao longo desse percurso — seja no plano bioldgico, social ou psicolégico — a
pessoa idosa passa por diversas transformacdes, entre elas as de ordem cognitiva, que a tornam
mais sensivel ao meio envolvente. Esse contexto pode funcionar tanto como facilitador quanto
como obstaculo para a sua qualidade de vida.

Apesar de o envelhecimento apresentar caracteristicas universais, cada individuo vive esse
processo de forma singular, marcada pelas suas experiéncias, interesses, valores, saberes e
vivéncias. Nesse sentido, a animac¢do sociocultural revela-se uma ferramenta essencial para
promover um envelhecimento ativo e com significado, ao estimular e valorizar a participacao e as
memorias de cada pessoa.

A ocupacdo e o lazer assumem, assim, um papel muito importante: atividades de caracter ludico,
recreativo e de interacdo social contribuem para tornar a velhice mais plena e positiva. Enquanto
Instituicdo Particular de Solidariedade Social, a Fundac¢dao Viscondes de Messangil tem como
missdo acolher e apoiar pessoas seniores, oferecendo servicos ajustados as suas necessidades

especificas, com o objetivo de assegurar-lhes uma vida mais harmoniosa e com maior qualidade.



é uma IPSS, Instituicdo Particular de
Solidariedade Social, sem fins lucrativos,
sediada na Rua Jodo Tiago Coelho,
numero trinta e seis, em Pias. Dispde,
atualmente, na Area Infantil, da Resposta
Social Creche e, na Area Sénior, das
Respostas Sociais Estrutura Residencial
Para Pessoas ldosas (ERPI) e Servico de

Apoio Domicilidrio (SAD).

Para a satisfacdo das necessidades de

funcionamento, a FVM conta com o quadro de
pessoal de cerca de 86 trabalhadores, que
desempenham as suas tarefas nos diversos
setores, distribuidos pelas diferentes respostas
sociais de forma a prestar os melhores cuidados
e atencdo aos utentes da Instituicdo. Sendo que,
a ERPI tem capacidade para 104 utentes, a Creche

para 42 e o SAD para 60.



A Fundacdo Viscondes de
Messangil tem como
missao prestar um servigo
personalizado a todos os
utentes, com o objetivo de
melhorar globalmente a
qualidade de vida de toda
a populacdo da Freguesia

de Pias.

A Fundacdo Viscondes de
Messangil sera reconhecida
como referéncia a nivel
regional (Alentejo), por ter
servicos de exceléncia,
eficazes e adequados as
necessidades dos seus

utentes.

A Instituicdo, em toda a sua
dindmica, pauta-se pelos

seguintes valores:

Respeito e Seguranca e
Lealdade ¢ Responsabilidade

e Solidariedade.
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A Animacdo é uma area em constante evolug¢do que exige atualizagdo continua e atencdo
permanente ao seu publico-alvo. Atualmente, assume um papel de especial relevancia nas
estruturas de acolhimento a pessoas idosas, sendo um elemento fundamental no projeto de vida
da Instituicdo e determinante para a qualidade de vida dos utentes, ao contribuir para a
preservacao da sua autonomia.

Mais do que um conjunto de atividades, a animagdo procura criar dinamismo no seio da
Instituicdo, favorecendo a adaptacdo a uma vida comunitdria e promovendo bem-estar. O seu
grande objetivo é assegurar a ocupacdo ativa dos utentes, estimulando capacidades fisicas e
cognitivas e oferecendo experiéncias que reforcem a autoestima e a participacdo social.

Este trabalho é enriquecido pela colaborag¢do de outros profissionais de saude, como enfermeiros,
psicologos e outros médicos, cuja intervencdo integrada garante uma resposta completa. Essa
sinergia é indispensavel para que as necessidades fisicas, emocionais e sociais dos idosos sejam
plenamente atendidas, assegurando uma vida mais plena e satisfatéria.

Ao longo dos anos, temos pautado a nossa intervencdo pelo compromisso de agir em parceria
com a Terceira Idade. Nesse contexto, o PADP — Plano de Atividades de Desenvolvimento Pessoal
desempenha um papel estruturante, ao organizar e dinamizar atividades alinhadas com as
necessidades reais dos utentes e adaptadas aos seus planos individuais. O objetivo é proporcionar
uma vida mais ativa e significativa, através de momentos ocupacionais, lidicos, criativos e

comunicacionais, sempre respeitando os interesses, valores e saberes de cada pessoa.
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Todas as atividades s3ao planeadas e realizadas com dedicagdao, tendo em vista ndao apenas a
participagdo, mas sobretudo o reconhecimento da individualidade de cada utente, que esta no
centro da nossa missdo. Neste sentido, e conforme as necessidades apuradas junto dos nossos

utentes, as atividades e/ou tarefas desenvolvidas incidem nas seguintes:

Atividades de movimento e coordenacdo que promovem

salde, bem-estar e ajudam a prevenir o sedentarismo.

Estimula o idoso a expressar sentimentos e emogdes por

meio da voz, postura e movimento.

Atividades intelectuais que mantém o cérebro ativo, retardam a

perda de meméria e ajudam a prevenir doencgas degenerativas.

A animag¢dao promove o
desenvolvimento pessoal e social, ampliando as capacidades de relacionamento e interac¢do da

pessoa idosa no grupo.

desenvolve a motricidade fina, a coordenacado

psicomotora e estimula tanto as capacidades motoras quanto cognitivas.

visa divertir, promover convivio, lazer, partilha de saberes e reavivar

memorias.
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Diante das transformacdes ocorridas na sociedade, torna-se essencial fomentar as relacdes
intergeracionais, contribuindo para reduzir preconceitos em relacdo as pessoas idosas. Falar em
intergeracionalidade é falar em espacos de didlogo e de troca de experiéncias entre geracdes, que
possibilitam um enriquecimento mutuo. Enquanto as gerac¢des mais velhas assumem um papel
fundamental na transmissdao de saberes e na preservacdo da cultura coletiva, as geragdes mais novas
atuam como transmissoras de novos conhecimentos e como promotoras de bem-estar, participacdo e
valorizagdo dos idosos.

Cada vez mais, tanto criangas como idosos encontram-se institucionalizados, passando grande parte do
seu tempo em contextos educativos e de cuidados. Torna-se, por isso, urgente educar para esta fase da
vida, que atravessa profundas mudancas e exige preparacdo para ser vivida da melhor forma. Neste
enquadramento, surgiu na Fundacdo a necessidade de implementar atividades intergeracionais, como
forma de promover um intercambio continuo de recursos, experiéncias e aprendizagens entre as duas
geracdes, alcancando beneficios mutuos. Em consonancia com a unificacdo global das respostas sociais
da Instituicdo, propde-se dar continuidade a realizacdo destas atividades, consolidando este pensamento

e esta pratica.

Em suma, o Plano de Atividades de Desenvolvimento Pessoal tem como objetivo central
concretizar a missdo da Instituicdo, promovendo essencialmente as capacidades e competéncias
cognitivas e afetivas dos seus utentes. Este documento de planeamento estabelece os objetivos,
a organizacdo e a programacao das atividades de animagdo que a FVM se propde desenvolver ao

longo dos anos civis de 2025 e 2026.

10
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Objetivos

O Plano de Atividades tem como propésito proporcionar uma vida mais ativa e criativa, reforcando

as relagles interpessoais e a comunicacdo, de modo a favorecer a participacdo na vida
comunitaria e o desenvolvimento da autonomia pessoal. A dinamizacdo de atividades revela-se
essencial para estimular as pessoas idosas a utilizarem as suas capacidades e competéncias

cognitivas, promovendo um percurso de envelhecimento ativo e bem-sucedido.

11
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O presente plano assenta em trés principios prioritarios: '
2 e 3

Estes principios procuram desconstruir a visdo
estereotipada que associa a populacgdo idosa a passividade e inutilidade, constituindo-se como fio
condutor de toda a intervengao.

Assim, o PADP 2025-2026 da continuidade ao trabalho dos anos anteriores, mantendo atividades
que tém promovido motivacdo, bem-estar e interacdo entre utentes, familias, comunidade e
trabalhadores. O plano tem-se revelado adequado as necessidades dos idosos, ao valorizar
memarias, vivéncias e lagos sociais, proporcionando momentos de alegria e enriquecimento.
Apesar de alguns ajustes no calenddrio — devido a fatores climaticos, organizativos ou a limitagao
prépria da idade e do cansaco — o envolvimento de todos foi positivo e o impacto, reconhecido
como relevante e benéfico.

Com base nesta reflexdao, estabelecem-se agora os objetivos do PADP 2025-2026, com vista a

potencializar novas conquistas e superar limitagdes:

! Estimular e preservar as principais capacidades funcionais, cognitivas, sensoriais e motoras;
2 Incentivar e fortalecer as relagdes interpessoais;

2 Promover o convivio e a interacdo entre a Instituicdo e a comunidade;

4 Reforgar o contacto e a proximidade com as familias;

® Consolidar os lagos entre trabalhadores, utentes e Instituicdo;

8 Proporcionar momentos de companhia, lazer e bem-estar aos utentes do Servico de Apoio

Domiciliario.

1
Proporcionar a manutencdo e/ou melhoria das capacidades cognitivas e da memboria;

2 Estimular a motricidade global, a coordenagdo motora e mental, a agilidade e a sensibilidade;
® Promover a comunicag¢do, o convivio e a ocupag¢do do tempo livre;

4 Fomentar a troca de vivéncias e a partilha de afetos;

% Envolver os utentes na escolha, preparacdo e realizacdo das atividades;

8 Valorizar os interesses, gostos e experiéncias de vida dos idosos nas atividades propostas;

12
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7 Proporcionar momentos de boa disposicdo e contacto com a comunidade;
8 Organizar celebragdes de datas festivas, eventos tematicos e passeios culturais;

® Fomentar o envolvimento dos idosos em atividades intergeracionais;

10
Garantir o contacto entre os utentes e familiares — fortalecimento de relagdes;

" Organizar visitas ou colaboragdes com entidades locais (escolas, associa¢des, entre outros);

12
Promover a participac¢do dos trabalhadores nas atividades socioculturais;

13
Promover visitas aos utentes do Servico de Apoio Domicilidrio, incentivando a sua

participacdo nas atividades.

13
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Antes da apresentacdo do Plano de Atividades e Desenvolvimento Pessoal — PADP, importa definir
a metodologia utilizada na sua construcdo, pois esta é o caminho para alcancar os objetivos
definidos (Ander-Egg, 1995). A investiga¢dao em animagdo sociocultural deve orientar-se para a
mudanca, o aperfeicoamento e a transformacdo da realidade, ainda que os seus efeitos surjam a
médio ou longo prazo. A racionalidade das praticas expressa o entusiasmo por conhecer as
caracteristicas dessa realidade. A animacdo sociocultural recorre, assim, a elementos da
sociologia, pedagogia, psicologia, historia e servigo social.
Ao longo da intervengdo, serd utilizada a gue permite um maior
conhecimento da realidade, otimizacdo de recursos e técnicas, intervencdao nas causas dos
problemas e ndo apenas nas suas manifestacdes, e articulacdo das diversas perspetivas dos atores
sociais (Guerra, 2002).
Paralelamente, recorrer-se-a também a gue comeca pelo
diagndstico da realidade: nivel etdrio, escolaridade, estado civil, situacao familiar, salide e estado
emocional dos utentes. Luis Jacob (2007) defende que, antes da pratica das atividades, é essencial
realizar uma avaliacdo fisica e psicoldgica de cada utente, para compreender as suas capacidades.
Conhecer a comunidade, a cultura e modos de vida é igualmente importante, assim como ouvir
os utentes sobre o que gostam e desejam fazer.
Segundo Guerra (2002), a Investigacdo-Acdo é um processo continuo, onde os “grupos objeto” sdo
também “sujeitos” do conhecimento. O ponto de partida ndo é uma teoria, mas sim uma situacao
concreta que se pretende transformar. Divide-se em quatro fases:

1. Identificacdo — descricdo da situacdo e formulagdo do problema;

2. Projecdao — andlise dos dados e definicdo de objetivos;

14
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3. Realizacdo — implementacdo da acdo (incluindo o diagndstico enquanto andlise de
necessidades);

4. Avaliacdo — analise e divulgacado dos resultados.

Jaume Trilla (1998) acrescenta que a investigacdo participativa deve envolver toda a comunidade,
valorizando a vida quotidiana e o “conhecimento comum”. Este processo ndao termina com a
planificagao de atividades, pois a analise continua da realidade pode revelar novas necessidades.
Para aprofundar a andlise e a intervencado, serdo utilizados dois modelos:
Modelo Interacional Sistémico — parte da premissa de que o individuo vive integrado num
sistema, definido pelas relagdes que estabelece (Robertis, 1992). Como refere Balbina Vieira
(1985), um sistema é um todo organizado e interligado, o que permite compreender o
problema na sua globalidade e nos contextos em que o individuo se insere.
Modelo Ecoldgico — considera que o individuo estda em constante adaptagcdo ao seu meio,
sendo influenciado por ele e, ao mesmo tempo, transformando-o. Assim, para compreender
o comportamento de um utente, é essencial analisar o ambiente onde viveu ou vive

atualmente.

15
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CRONOGRAMA
COMPETENCIAS A
ATIVIDADES OBJETIVOS
DESENVOLVER
STOIN[D|J[FIM]|A[M RECURSOS
Visita a Feira do Queijo do
Alentejo, Serpa Recursos Humanos: Técnica
Visita a barragem de Alqueva Superior de Animacéo
Visita a Feira Anual de Maio, Dominio Psicomotor - Sociocultural; Animadora

Moura
Visita a 42.° Feira da Ovibeja,
Beja
Visita a Feira Anual de
Setembro, Moura
Comemoragdo do Dia
Internacional dos
Monumentos e dos Sitios
Visita a Praia Fluvial da
Tapada Grande — Mina de Sdo

Domingos

Visita ao Presépio de Vale de

Vargo

habilidades fisicas;
Fomentar o convivio entre

a Instituigao e a Dominio do conhecimento;

comunidade;

Dominio das atitudes -

autonomia e bem-estar;
Promover momentos de

companhia e lazer aos . . .
P Dominio afetivo — sentimentos

utentes do Servico de . " . .
ou manifestagGes emocionais.

Apoio Domicilidrio;

Sociocultural; Motorista(s);

Utentes;

Recursos Materiais: Material
Didatico; Material
Informatico;
Maquina Fotografica;

Carrinha(s);

Recursos Fisicos: Locais
onde se desenvolvem as

atividades.

17



Plano de Atividades de Desenvolvimento Pessoal | FVM

Adoragdo a Santa Cruz

Celebragdo Eucaristica

Gindstica geridtrica com Recursos Humanos: Técnica

dindmicas de grupo Dominio Psicomator - Superior de Animacgao
- habilidades manuais e fisicas; Sociocultural; Animadora
Trabalhar as principais

. . . . . . Sociocultural; Utentes;
capacidades funcionais, Dominio afetivo — sentimentos

Assinalar o Dia da Doenga de

cognitivas, sensoriais e ou manifestacdes emocionais; Recursos Materiais: Material
Alzheimer;

motoras; o o N Didatico; Material
Dominio cognitivo — habilidades

) Informatico;
mentais;

- . . Madquina Fotografica;
Comemorag¢do do Dia Mundial

Dominio do conhecimento; Material de Gindstica;

da Alfabetizagdo —

Dia da escrita a mdo

18



Jogos de Estimulagdo

Cognitiva, Sensorial e Motora

Comemoragdo do Dia Mundial

do Puzzle

Realizagdo do Jornal de

Parede
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Dominio das atitudes -

desenvolvimento pessoal,

autonomia e bem-estar, saude e

S|1O(N|D]J

FIMIA|IM|]

J

A

Jogos;

Recursos Fisicos: FVM

Comemoragdo da

Primavera/Dia Mundial da

Arvore

Comemoragdo do Dia

Internacional da Mulher

ambiente.
Estabelecer relagdes R H . Técni
Dominio Psicomotor _ ecursos Humanos: Técnica
interpessoais; . . -
habilidades manuais e fisicas; Superior  de  Animagdo
L Sociocultural; Animadora
Fomentar o convivio entre
Dominio afetivo — sentimentos Sociocultural: Equipa
’

a Instituigao

comunidade;

e

a

ou manifestagbes emocionais;

19
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Fortalecer o Dominio cognitivo — habilidades | S |O [N |D|] | F

J

estreitamento de lagos mentais;
entre os trabalhadores, os

Comemoragdo do Dia do Pai utentes e a Instituicao;

Comemoragéo do Dia da companhia e lazer aos

Espiga — 5¢ Feira da Ascenglo | utentes do Servigo de

Apoio Domicilidrio;

Comemoragdo do amor e da
amizade — Dia dos

Namorados

Comemoracgdo do Dia Mundial

da Radio

Comemoragéo do Dia Mundial

do Sonho

Pedagdgica da Creche;

Utentes;

Recursos Materiais: Material
Didatico; Material
Informatico;

Maquina Fotografica;
Material de Gindastica;

Jogos;

Recursos Fisicos: FVM

20
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Comemoragdo do Dia Mundial

da Paz e da Gratiddo

Comemoragdo do Dia Mundial

da Alimentagdo

Comemoracgdo do Dia Mundial Dominio Psicomotor -

da Crianga Estabelecer relacdes habilidades manuais e fisicas;

interpessoais;
Dominio afetivo — sentimentos

Fortalecer o Ou manifestagBes emocionais;

estreitamento de lagos

Dominio cognitivo — habilidades
entre os trabalhadores, os

mentais;
utentes e a Instituigao;

Dominio do conhecimento.

Comemoragdo do Carnaval Trabalhar  as principais

(Entrudo) capacidades funcionais,




Comemoragéo do Natal

Comemoragdo do Dia de SGo

Martinho

Quadro de Aniversdrios
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cognitivas, sensoriais e

motoras;

Estabelecer relagdes
interpessoais;

Fortalecer o
estreitamento de lagos

entre os trabalhadores, os

utentes e a Instituicdo;

Promover momentos de

companhia e lazer aos

utentes do Servico de

Apoio Domicilidrio;

Promover o Contacto com

a familia.

Dominio

Psicomotor - {S|IO|IN|ID|J|FIM|AIM|] ] I|A

- . , . Recursos
habilidades manuais e fisicas;

Humanos: Equipa

Técnica e restantes

Dominio afetivo — sentimentos trabalhadores; utentes;

ou manifestagcOes emocionais.
Recursos Materiais: Material

Didatico; Material

Informatico;

Maquina Fotografica;

Recursos Fisicos: FVM

Tarde de Cantares

Alentejanos no Lar

Trabalhar as principais

capacidades funcionais,
cognitivas, sensoriais e

motoras;

Dominio afetivo — sentimentos

. o . . Recursos Humanos: Técnica

ou manifestagdes emocionais;
Superior de Animacgdo
Dominio cognitivo — habilidades Sociocultural; Animadora

mentais; Sociocultural; utentes;

22
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Estabelecer relagdes Dominio do conhecimento. STO|IN[DIJ] |FIM[A]M]|] |] | A | Recursos Materiais: Material
Comemoracéo do Dia Mundial | interpessoais; Didatico; Material
da Televiséo Informatico;
Promover o Contacto com
a familia. Mdquina Fotografica;

Atividade “Discos Pedidos”
Recursos Fisicos: FVM

Dia do Beijo
Comemoragéo do Dias das

Mentiras

O Plano de Atividades, embora previamente definido, poderd, ao longo do ano, ser sujeito a ajustes, de acordo com imprevistos, novas propostas ou
sempre que a responsavel pelas atividades e/ou a equipa técnica assim o considerem adequado.

A realizacdo das atividades previstas dependerd de diversos fatores, como as condicGes meteoroldgicas, a disposicdo dos utentes e outras
circunstancias inesperadas que possam surgir.

A concretizacdo deste plano depende, igualmente, do empenho e da dedicacdo de todos os que trabalham nesta Instituicdo. E através do esforco

conjunto e da colaboragdo diaria que sera possivel alcancar os objetivos tracados e dar vida as propostas delineadas.

23
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Plano de Atividades de Desenvolvimento Pessoal — PADP
Planificagdo Simplificada
Area Sénior

ViscCOWDES
DEMESSANGIL

Setembro 2025

Visita a Feira Anual de Setembro, Moura;

Assinalar o Dia da Doenga de Alzheimer;
Comemoracao do Dia Mundial da Paz e da Gratid3do;
Comemoragao do Dia Mundial do Sonho;
Caminhada “Por um corac¢do mais saudavel”;

Jogos de estimulagdo cognitiva, sensorial e motora;
Ginastica geriatrica com dindmicas de grupo;
Atividades ludico-recreativas;

Comemoracao do quadro de aniversarios;
Comemoracgdo do Dia Mundial da Alfabetizagdo —Dia da escrita a mao;
Atividade “Recordar a cantar”;

Realizagdo do Jornal de Parede;

Celebracdo Eucaristica.

Outubro 2025

Comemoracdo do Dia Mundial do Idoso e da Mdsica;
Comemoracgdo do Dia da Aparicdo da Nossa Senhora de Fatima;
Comemoragdo do Dia Mundial da Saide Mental;

Comemoragdo do Dia Mundial da Alimentacgdo;

Caminhada “Por um corac¢do mais saudavel”;

Jogos de estimulagdo cognitiva, sensorial e motora;

Ginastica geriatrica com dinamicas de grupo;

Atividades ludico-recreativas;

Comemoracgdo do quadro de aniversarios; Realizagdo do Jornal de Parede;
Dia da escrita a mdo;

Atividade “Recordar a cantar”;

Celebracdo Eucaristica.
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VISCOWNDES
DEMESSANGIL

Novembro 2025

Atividade “Um dia no cinema”;

Comemoragao do Dia de Sdo Martinho;
Comemoragdo do Dia Mundial da Criatividade;
Comemoracdo do Dia Mundial da Televisdo;

Jogos de estimulagdo cognitiva, sensorial e motora;
Ginastica geriatrica com dinamicas de grupo;
Atividades lGdico-recreativas;

Comemoracao do quadro de aniversarios;
Atividade “Recordar a cantar”;

Realizagdo do Jornal de Parede;

Celebracdo Eucaristica.

Dezembro 2025

Comemoracdo do Natal;

Visita a Igreja Paroquial de Pias;

Jogos de estimulagdo cognitiva, sensorial e motora;
Ginastica geriatrica com dinamicas de grupo;
Atividades ludico-recreativas;

Comemoracao do quadro de aniversarios;
Atividade “Recordar a cantar”;

Realizagdo do Jornal de Parede;

Celebragdo Eucaristica.




runvacio
Fundagdo Viscondes de Messangil | 3

Plano de Atividades de Desenvolvimento Pessoal — PADP
el Planificagdo Simplificada
Tisoamnas Area Sénior

Janeiro 2026

Comemoracdo do Dia de Reis;

Visita ao Presépio de Vale de Vargo;
Comemoracao do Dia Mundial do Puzzle;
Comemoragdo do Dia Mundial do Magico;
Tarde de Cantares Alentejanos no Lar;

Jogos de estimulagdo cognitiva, sensorial e motora;
Ginastica geriatrica com dindmicas de grupo;
Atividades ludico-recreativas;

Comemoracao do quadro de aniversarios;
Dia da escrita a mdo;

Atividade “Recordar a cantar”;

Realizagdo do Jornal de Parede;

Celebracdo Eucaristica.

Fevereiro 2026

Comemoracdo do Dia Mundial da Radio;
Comemoragdo do Amor e da Amizade — Dia dos Namorados;
Visita a Feira do Queijo do Alentejo, Serpa;
Atividade “Discos pedidos”;

Jogos de estimulagdo cognitiva, sensorial e motora;
Ginastica geriatrica com dindmicas de grupo;
Atividades lGdico-recreativas;

Comemoracdo do quadro de aniversarios;

Dia da escrita a mao;

Atividade “Recordar a cantar”;

Realizagdo do Jornal de Parede;

Celebracdo Eucaristica.
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Margco 2026

Comemoracgdo do Carnaval — Entrudo;

Comemorag¢do do Dia Internacional da Mulher e Dia Internacional da
Felicidade;

Comemoragdo do Dia do Pai;

Comemoracdo da Primavera (Dia da Arvore) e Dia Mundial da Poesia;
Jogos de estimulagdo cognitiva, sensorial e motora;

Ginastica geriadtrica com dindmicas de grupo; e Atividades ludico-
recreativas; Caminhada “Por um coragdo mais saudavel”;

Comemoragdo do quadro de aniversarios e Realizagdo do Jornal de Parede;
Atividade “Recordar a cantar”;

Celebracdo Eucaristica.

Abril 2026

Comemoracdo do Dia das Mentiras e do Dia do Beijo;

Comemorac¢do do Dia Mundial da Atividade Fisica e Caminhada “Por um
coragdo mais saudavel”;

Comemoracgdo do Dia Internacional dos Monumentos e dos Sitios; Visita a
Barragem de Alqueva; Visita a 41.2 Feira da Ovibeja;

Comemoracdo da Pascoa;

Tarde de Cantares Alentejanos no Lar; Atividade “Recordar a cantar”;
Atividade “Um dia no cinema”;

Jogos de estimulagdo cognitiva, sensorial e motora e Atividades ludico-
recreativas;

Ginastica geriatrica com dindamicas de grupo;

Comemorac¢do do quadro de aniversarios e Realizacdo do Jornal de Parede;

Celebragdo Eucaristica.
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Julho 2026

VisScCOWNDES

Visita a Praia Fluvial da Tapada Grande — Mina de S30 Domingos;
Comemorag¢ido do Dia Mundial dos Avds;

Tarde de Cantares Alentejanos no Lar; Atividade “Recordar a cantar”;
Atividade “Um dia no cinema”;

Dia da escrita @ mao;

Atividade “Discos pedidos”;

Jogos de estimulagdo cognitiva, sensorial e motora;

Ginastica geriatrica com dindmicas de grupo;

Atividades ludico-recreativas;

Comemoracgdo do quadro de aniversarios;

Realizagdo do Jornal de Parede;

Celebragdo Eucaristica.

Agosto 2026

Comemoracgdo do Dia Mundial da Fotografia;
Participagdo no Cortejo Etnografico de Pias;
Atividade “Um dia no cinema”;

Dia da escrita a mao;

Atividade “Discos pedidos”;

Jogos de estimulagdo cognitiva, sensorial e motora;
Ginastica geridtrica com dindmicas de grupo;
Atividades ludico-recreativas;

Comemoracgdo do quadro de aniversarios;
Atividade “Recordar a cantar”;

Realizagdo do Jornal de Parede;

Celebragdo Eucaristica.







